VEREIN ZUR STARKUNG DER KINDERTAGESPFLEGE MUNCHEN E.V.

20-Punkte-Plan

Ubersicht der Ziele, die wir erreichen wollen, um die Qualitit fiir die Kinder,
Eltern und KTPP in der Kindertagespflege zu steigern

1. Dynamisierung und deutliche Anhebung der Férdergelder und Erhéhung
der steuerfreien Zuschiisse

2. Angemessene und gerechte Bezahlung der Vor- und Nachbereitungszeit

3. Die aktuell gewahrten 30 Kulanztage ausschlieBlich fiir Erholung/Urlaub

4. Zusatzliche bezahlte Krankentage

5. Bezahlung eines angemessenen Mietkostenzuschusses

6. Keine Ruickforderungen von Sozialleistungszuschiissen (AV, KV/PV) und
Erstattung der nachgewiesenen halftigen Beitrage

7. Bezahlte Fortbildungstage

8. Bezahlte Regenerationstage

9. Reduzierung von nicht zielfihrenden kommunalen Auflagen und
Einschrankungen

10.Freier Tagetausch im Hinblick auf Selbstandigkeit

11.Weihnachten (24.12.), Silvester und Ersatzbetreuung bei 1 Stunde ohne
Kulanztaganrechnung
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12. Offene und transparente Kommunikation zwischen Sozialreferat und KTPP:

o Korrekte Informationsweitergabe ggf. nach vorheriger juristischer
Abklarung

Friihzeitige Informationsweitergabe bei Anderungen

Einbindung bei Beschlussvorlagen

Wertschatzende und respektvolle Kommunikation

Einheitliche Sprachregelungen aller SBH

Erweiterte Befugnisse der SP

Sicherstellung einer zeithahen Beantwortung von E-Mails an das
Sozialreferat von personlichen Ansprechpartnern

O O O O O O

13.Sicherstellung punktlicher Geldeingange im Voraus und Schaffung von
Kapazitaten fir die zeitgerechte Bearbeitung (Wirtschaftliche Jugendhilfe
und Sachgebiet Kindertagesbetreuung)

14. Absicherung gegen willkiirliche Beendigung der Betreuungsvertrage,
Bezahlung bis Ende des Betreuungsvertrages

15.Sicherstellung einer objektiven, padagogisch-fachlich orientierten
Beurteilung des Verhaltens. Kontrollinstrumente (Stichwort Digitalisierung)
fiir eine korrekte Ausuibung der Tatigkeit in der KTP

16.Padagogische Fachkrafte bekommen den hochsten Qualifizierungszuschlag

17.Schwangere Mitter haben Anspruch auf vorher gebuchten
Betreuungsumfang

18.Betreuungsbedarf entscheiden die Eltern

19.Reduzierung administrativer Tatigkeiten durch konsequente Digitalisierung

20.Geeignete Aus- und Weiterbildung fir padagogische Fachkrafte und
langjahrige KTPP
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